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opcie dodariow€ _ UWAGA: ŚwlApczE l,A oPcJt DoDATKoWYCH l
WYBRAiIEJ PoWYżEJ oPcJl KUl uLuJĄ slĘ

suma
ub6zpiecż€nia Wy5okość świad@enia w % Wy§okość śuriadczoni. w zł

op.j6 DodaliM D1 - smie.ć Ub€zpl@go w naśępslw wyPadkU
20 6ć0,00 żj 20 0oo ź

opda Dodatkowa 02 - oparzeni. i odmrcżenia 10 000,00 ż ll slopleń _ 10% sU;lll slopień - 30% §Uilv
śtdi.ń _ sno/" sU 1 00o żl llb 3 000 ż lub 5 000 ż

ońa DodaU(M D3 - Poł}yl * 9piial! 9 wyńiku ńrevżŃŃeqo w}ladku 1@ż

opqs oona*owa D4 - Pobyfu W §zpilalu w wynjku choóby 10000,00zj 100żł

op.ja Dódairw3 D5 - PMż.e choroby 4 000,00 , 10o% sU

opłir Dodatłoga D8, rcay be.łia w§ynóer nitśą.zlc ćqo wyp.dłu 4 00o,0o ż
do l00% sU ż. wyią*iem:

_ kE!i* reĘh8a6 .to 50% sU
, *6żtó{ opeeji p|3śycz'yd) do 20o'n sU

do 4 ooo ż, a wyąll(eD

- rch3llila(* do 2 0o0 d
, oD€6ji d.ś!€nych do 8 000

oŃa Ddialtfua D10 - K6źy l@enia §tomatdogl€nąo w \łyn,ku .Ie€dędryego 1(Ń0,00 a do 100% sU do 1 00o żł

oR a !|odałifir? D12 _ A:śi§źE EoU P|Us tBl<lyłl(lt3EĘ kFe!ary.'e, Fołe
dlr dM;t dż.§rłi osliźtdY€i] 5 00o,0o ż świźdrżeoi€ .gonnie z o!!U

opqa Dodatxola Dl6 - Pa*jet KLEszcz i mżpoznaie bo€lidzy 1 50o,mŻł

do l0o% sU, w łń a) żdią{)ożlMre
borelioży do 1 000 ł. §) wiż}łż u |ekarza do 15o

ż, ć} ba.'anja d€grtost/iżp (kl 1ao ź d)
Ałn]l31!1r&.ł9nji^ a6 7<ń ń

do 1 5o0 żr

op.}r DodalkoM D18 _ opiel€..d dziek o pPebywaj.€irn w śżpitdu 5 00d.0o ż 50a

5 00o-m ż
usł{i łspaqa elo.Mty6,.{ą
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sxŁADKA

Łą@na słdadka za o9oĘ (PLN)
{ucznioMe):

óa_lB,

Ęcżna §k}adka za osobę (PLN)
(p{aco]rr*icY): o,00 ż

Ęczna sk}adka za osoĘ (PLN]
(dyreKorzv): 0,00 ż

Lp. Dyr€łt!.ry

1 Licd6 Ub€zpieczonyń 7o

2 zniżka skhdld,licżba osób będąca w trudnE syltracjl
/§t.nnwi,e.ló inol^ lidhv Ńóh llh.7bi.€ónv.nl 5

3 sk]adka za 1 o§oĘ {ąm ż
4 sidadka Iągre 3120,00d

5 Ęczna §ktadka do zaŃty za wszyslkie osoby 3 !20,00 d

Tryb plałloś€ł skEdki: jednoł-dżowo

skiadka ńina jednorażo\t/o gotówkdlEele§g!! do dhia 2D25,1G31 ,
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PosTANffi}EllłA DoDATKotllE l oDl*lENHE tYPRwADzoHE lro Uliłot|YY UBEzPtEczE lA:

Dziatając na podstawie ań. 812 § 8 Kc. lńerRisk TowBrż]§ltw Ubezpi{reeń spjłke Akcyjna Menna lnsurance Group wskan je óżnice pomięfży Mcią umo$/y
ubezpiecżenia a oWU EDU PlUs ż?iwieńzonych U",l\ ałą nr o1l2s]o3l2o25 zaŻądu lnierR]§k Towarzystwa Ubezpieczeń sA Vienm łnśurJnc€ Grolp ź dnie
25-B3.2a25..
§1
Dla potrż€b nini€jsżej umowy Ub€żpig(ż€nia wprowadza się nastęPljące Postanowienia dodatkowe lub odmienne od w!9 ogólnyó warunków ub€zpieczenia:

1-W § 2 dodaie §ę pH 137 w bfżmieniu:
,137) oloMołT _ (od&i3ł lllrensywr}ei o9kxi in€dycar€ł od&bł ini€{lsy{nej Terąii} wydzbbny Y, szpilalu oddżid wtpcsażDfty w sP.jalśłczny s9fzęt do stdego
monitorowania i podtrrymywania funkcji łcior/ych osób w stanie bezpośr€dniego zagrożenig iń łcia i wymagających inten§ywngj opi€ki m€dycznej, lrwając€j
nieprżeManie co najmn€j € goćzin:"

2W § ł U{*_ 1 Ń 
' 

dodaje §Ę ppkt n), o), p}, krófe olrzyrnują brznbńie:
,n) uszcżeńek na zdlowiu w wyniku nieszczęśiwego Wypadku podcza§ \łyci€czki, óĘenizovlenaj pżez plaóWkę ośWiatową,
o) jednoB2olł,e ś*iadćż€ńie za pobyt t{ sz{iialu na oloMlo[T t!łaiący minimum 48h,
p) dodalkov€ świadczenie w raże cfiemio - lut} radioterapii nowotłoru żośliw€o u ćżbcka."

3_§ 5 Ust. 1 pH 3) otrzymuje brzni€n]e:

"3) tlszkodżeniamj cida pot6łalymj pfz€d dniem rożpoczęcia o€firony Ubezpisćzefio9Jej, za *yiątkjem opcia DoDATKoWEJ D3 (lobyt w s4'tal'l w wyniku
ni€§zczęćliwego wypadkul"

4§ 5 usl, 
' 

pki, 11) otrzymuje bżmi€nie:
11) zawźl€fi §erEa hń uda€rn nńąBt za *yrąĄiYn rodzica łub opiek na pratłrłego ubeżpie€żon€go. k&jry.tć Ńoń.ąd 40 rż ą-az rcżpoz}ani€r' s€p6y rł przyr}afsa.l

Ubeżdeczoo€go nie sPełni,a.iąc€go dejnic' dzŁ€ka. o kó.ei n §m w § 2 pkt 2a)i'

5,W § 6 dodaj€ sĘ pkl 12). któły otrzymuje bfzmi€nie,
,12)w pr4p6d*u nsz.jzerbku na żdrowiu w wyniku nieszcżg;l*ąo wypadłU pod€zas wyciecż{i- jednorazowe świadcż€nie łr wy§okoś.i2% sumy Ubezpieczenia

której zatrudniony był (w pźypadku pracowników) Ut}ezpieczony, w okresie tr ania ochrony ubezpiecżeniowej, za wycie.zkę nie uznaje się udziafu w imprezach łUb
zawodach sportowyó."

6.W § 6 dodąe 9ę pkł l 3), l&ł cfzyrnuF brzmbnia:
.13) W przypadku pobyfu UbezPieczonego na oloM/olT ni€pż€lwanie prżez co najmniej 48 godzin, przysługuje dodatkow€ jednoEzow€ świadczBnie W wysokości
50o.0o PLN ża cały okes pobytu na oloM/olT ijł5t wypłacane nieżai€źnie od śłiadcźen-€ za pob]^ w szpfralu. slłiad.?enie z t]/'h]łU pobyfu Ubezpieczonego na
oloM/olT Ęovrodo.ranego tym §amym ni€szczęśiwym wypadkiem wyptacane je§ wyĘcznie ieden rdż rv okresie tswania odrony ubezpaeczefliowE-'

7.W § 6 dodaj€ się pK 14), kóry otrżymuje br2mieni6:
,14} v, p.zypadł! c},emk _ lub ,adiol€fapii notJ,o§łołu żrośiwego .ozpozJĘr€go po raz pieiłsry w okresi€ odxo.|y ub€żpiec2eni]..{ei u dżbcka - j€dno{aarwe
śv/iadczenie W wysokości 1 000 PLN;"

8-§ J1 ust. 1 pkt 3) otrzymuje blzmienie
3) opqa Dodatto*a D3 - pobyt w szpłtalu w wyniku ni€szcząśliYy€go lłypadku - śltiadcże.ie w \łysokości:
a)1,o% §Umy Ubeżpbcżenia okrgśloną w lrmoy/ie Ube4reczen€ da opqiDodał*ow€j D3, za kaźdy następny dżień pob},lu Ub€4aecżo ąo ws4r!a]! (włm
oloM/orD, począwszy od pi6rwsz€9o do diesiąt€go dnia pob}4u w §żpitalu, będąc1 nasĘpstwem nie§zczę§iwego wypadku, który miał miejsce w okresie ochrony
Ubezpiecżeniowej lub w trakcie poprzednąo okresu ub€zpie.zenia, ó ile ubeżple.źorry b€rpośrednlo przed zBwarcjerń vżez utF-zpieęaj€Jpgo Unowy łb€zpi€czenia ż
lnlerRisk bl otięty pfz€z lnterRisk o*roną ube4,łrczeni6rą w ramad, ube4r€{zenia pobyfu w qrtafu w 9/y,lik! niesż(zqś8wegp wypadtu.
b)1,5% słrmy u&z9ieczenb okeslonei v LErtolłb ube4ie.ź€iiia 6a wi Mad(oiYej D3, za każĄ naśępny dzien poby§J ub€aiecz§,ry w sżpitdu (w tym
olonłoĘ, pocuąwszy od jGdenastego do 30 dnia pobytu W szpiElu, Ędąry następslw€m niesżcżęśliw€go Wypadku, Kóry miał mi€isc€ w okresie ońrony

lnieńisk bl &ięty p.zez lnterRśk oóroną Ubezpieczgnio!łą w rarrrach utĘzŃc"enla pobytt] w szpitalu w wyniku nią§zeęśfiwego wypadku.
c)2% §{lmy ub€żpi€cz€nb otfeilońej v u.reJb ubezpiecz€0b aia opii Dodarkor/ej D3, za kaźĄ r6lępny dzień pobyu Ubezrseczonego w szpitdt' (* 9m oloMlolT),
poczqwszy od 31 dnia poblu w sżpitalu, b9dący nestępstwem nieszcżęśliwąo wypadku, który miał rniejsce w okre§ie ochrony ubezpleczeniowej lub w trakcie
poprzedniego okesu ubezpleczenia, o ile Ub€zpieczony bezpośrednio prz€d zawarciem pĘez Ubezpiecżającego tno\./y ubeżpi€łzenia z lnterRisk był objęty przez
lnterRisk ochroną ubezpiecżeniową w ramach ubeżpieczenia pobytJ w szpitalu w vryńiku nieszczę§iwego Yrypadk!.
vv p,ą/p6dl(' kołełrh, następt *ryd, po sotie poąńńY !ł sąitdu w ałiązlql z tytn sarrYym nbź.zęsfiłym wypadkiefl, śłbde€fie sail*,e przydĘuie od pn ,vszego
dnia pobyfu W szpiialu. pod warunkiem, że pob}l w sżpitalu trwał minimum 2 dni, ŚwiadcżBnie ż Mułu pobytu w szpitalu W Wyniku nieszczęśliwego wypadku p.zysłUguje
rnaŁsyrnelnie a 100 dni pobytl Ub€4ie,&one€o w s:płtalu. Gdy wyris ze sżpii,al,a r6sĘrj po zakojicż€rru okresu UberTrecżenla pobyt w sżpłl,alu Jest obięty
odpowiedżiatnośc!ą Ubezpieczyciela, pod warunkień, że prżyjęcie do sżpilala naśąib tł oke§ie ubeżpieczenia,'

9,§ 11 Ust, 1 pkt 4) olrżymuje bźml€nie:

"4} ącra Dcdatkorla D4 - poą/t Y sut tdu w,łyr*ku cł,o.ory - świadeenie w wysokości:1,0% §Urrry ubeżrre.ze{ia ołs€.itDnej w §ntr]e Lfuaaecz€ńa dz opcii
Dodalkowq tx, ża każdy nasĘpoy dzien pobyfu ub€zpieczoflĘo w szpitalu (w tym olo |/olT), począYlszy od drugiąlo dnia pobytJ w szpitafu, w związlru z chombą
klól-a żo§€ła rożpołtana w okrs§ie odYony ubezpieeeniołei, pod,darunkiem pob]^U w s4ilalu lryaiąc€go,minimum 3 dni.
W p.zypsdku kol€jnych, nasĘpljqcych po śobie pobytów Ę szpitalu w Zrliążku z tą samą ńoroĘ ś/iadczenie szpitelne przysfuguje od pierwszego dnia pobytu W szgitaiu,
pod warunkiem, że pobyl w sżpitalu awał minimum 3 dni. Świadcz€nie z vĘ{u pobytJ w szpłtdu w wynik! choroby pży§fugi,rje rr€ksymdnie za 100 dni pobyfu w szpilaiU.
Gdy wypis ż€ szłrilala f€śąj po zakdtżeniu ok €su ubezdeczenia pob]^ !ł szlvral! Fst otĘł odpoYriedżźrnoscĘ Ubeaieczydra, pod tyaruńkem. że pfzyjęcie do
szpłala nasĘpilo w okresie ubezpieczenia.'

1o,w § 13 u§Ł 7 otrżyrnirie brżmieflie:
.7. cołną g€.,ią @o8i€dz,ałnŃj lnierRśki6t
1 )W prrypadku opcji Podsta\łowe]', opcji Podskwowej Plus, opcji ochrona Plus - kwota stanowiąca 200olo 3umy Ubezpieczenia okre§onej w umowie ub6zpi€Cż6nia dla
opqi Pofiał/o5/ej, oŃi Pod§tawDrdej Plu§. ońi ochlona PlUs;
2}w przypadku §nierci Ub€zpieczor|€o w wynik, nie§zcżęgiweg!) wypadku na tereńi€ plaćórYkj oświ3tow€i- kY,o€ stano.łiąca 400% sumy ubezpi€€zefiia oifiesloflej w
Urnowi€ Ube4i€eeŃa da opql PodsEBołY€i, opcji PodslaYroł€j Plu§ lub futrorra Ptus;;
3)w pr.ypadku opcji Hejt stop - kwola stanowiąca 1 00yo surny Ubeżpi€czenia okr€ślongj W UmoMe ubezpiecż€nia dla opcji Hejt stop;
4)w przyFdk! opcl Dodaflowych (Dlł2, Dll-D2o) - kw§ta ś3no\łąca 10o% sumy ubeżpłecżenb okąśl€{lej w ufilo\łiia ubezpieczenia da danei opcji D€datkowei Dl"
D2, t}4-D20;

r,b
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ośwtADczEiltA

z
3.

4.

5_

oświadc"6m. że ot,żymalem(am) i z9poznak*n(arh) się z w3nrnl€mi umowy ubezpb€zenia, w tym z ogólnymi Warunl(arni Ube4ieczenia Ed! Pkr§ żatwierdzonyrni
|lf}Mets.nrall25$§t25zarżąd{ hefRis} ToiYarzy§uo tjb€qieczeń spon(a Akclinavenm lnsurat}ce GrqĘ z dnia 25 rrta€a 825 rok cogólne \ryarun*i
ub€ai{:€€nia'), hfuflnacją o kt§eł fuoya 9 ar! 17 Ust 1 u§ia{,y o &iałdr€{ścj tń€4łr.żeniorvej i r€s€łrac}hĄ, inb.rnacją dą/eąpą filożtircŚci i gocedury
złoźenia i mzp€trżenia 6kafg i a€]damacł, oĘanu lvtr€iw€go do ió aozpalrzenia ofaz poza dow€go rozpatYywźnia sporów.
oświadczam. że ot-ryrnałern(am) ustandarrzowsny dok(rlr€ń zawi€lEiący infdrnacjo o pfodukcie Ube4',e{zeiiowyn. J€dBy, ś{riadorMr8), żĘ doklrn€nt łen ma
ńarakteł informacyiny, a pełf€ ińsrr,eje o pfodukcie ub€zpie.zenirłym zawatte są w ąóhy{ń wafunl€€fi Ube4fuĘenia.

Ubeżpi€cż€ń w związku z paoponoweńyn zawarciem umowy ubezpi€Cz€nia.
UbeEpieeaiąqy ł4łaźa żqodę m pr26*ffilb prżŻz |rle.R!§k infu..ruqi o oślabca*' 0(zbb ub€żpio.zorych faz o6ta!e@,€ł wtśó*oĆti §lda. d 9 posd
e|ektronicalei. na adres emaa wskażany w urnowie ub€źrreczenia.
Nini€isze dśifi#n-la ffiam d€ó.ololnia.

y< |N5UR ii§VEsT
GD - rnLrlnóqenc]a ubezpeoenlovJa

Anna Go|lmo\Y6kaAnna §otlmo\{v6Ka
62§30 Wl8dzimirów, tJll Malinowa'10

tel. 784 016 0Ż6 @w,insur,pl
NtP: 665-184-żs,ń RMcru, sgzOttOga

DYREKToR
/ eRzroszxou twzv "Bol*k i Lolek''

mgr Monika Bąk
Kollbl ?025ł}9.,oa 02652ł365

I].,liejscowość, dat]a

Nuo,€ry td€ffiół nirznędi€ do lgeh{ji śi*iad@ń:
,rśśisiane EDU PLUS - l.tgRisk Kontak! {z2) 5r5 25 25

lnl€rRisk TU SA yl€rvla kt§,rranca &oup

NNWodNOWA
8liscy ą najważniejsi -chroń kh z NNW odNOWA

Skorzystaj z kumulacji świad€zeń
op.ie g&rłE i dodatło,,,e dzłńń razerY! Ę dać rnakrndre EParie
finansowe, k&e pozwoli ,zńko pwr'ó<ić do ńcrmy po ,łypadku,

",fllffi[t'T'fr*"

t
łi,

c€nlrala
ul. Noakorł§kiąo 22
fil€68 Warsza§a

sąd R€ionowy dl€ M. sŁ waEza.ry
xll li/ydział Gdlpodarcuy KRs
KRs finm54,t36
KapiĘtraldadowy i kapita| wPbcon!, l37.6.10.1m PLN

Z6.łoleni€ Minisrd Finan§ół DuigógłKP€3
z dnla 5 lisiopada 1993 r.
REGo 0,!lb44l32
NlP 5264e3a,a(6


